ENRIQUE ARJONA.
OPOSITORES

TEMA 17: SOCIEDAD ANONIMA EUROPEA.
SOCIEDADES ANONIMAS COTIZADAS. LA UNION O
CONCENTRACION DE EMPRESAS.LAS SOCIEDADES

COOPERATIVAS.

. SOCIEDAD ANONIMA EUROPEA.

Dichas sociedades se encuentran reguladas en el Titulo Xlll de la Ley de sociedades de capital,
concretamente en los art. 455 de LSC a art. 494 de LSC.

En este sentido dispone el art. 455 de LSC que la sociedad anénima europea (SE) que tenga
su domicilio en Esparia se regira por lo establecido en el Reglamento (CE) nim. 2157/2001 del
Consejo, de 8 de octubre de 2001, por las disposiciones de este titulo y por la ley que regula
la implicacion de los trabajadores en las sociedades anénimas europeas.

La sociedad anénima europea debera fijar su domicilio en Espafia cuando su administracién
central se halle dentro del territorio espaiiol.

En caso de que una sociedad anénima europea que se encuentra domiciliada en Esparia deje
de tener su administracion central en Espaia, ésta debera regularizar su situacion en el plazo
de un afio, bien volviendo a implantar su administracion central en Espafia, o bien trasladando
su domicilio social al Estado miembro en el que tenga su administracion central.

El capital suscrito de las Sociedades Anénimas Europeas no podra ser inferior a 120.000 euros
y se expresara en euros. No obstante, en caso de que la legislacion de un Estado miembro fije
un capital suscrito superior para sociedades que ejerzan determinados tipos de actividad,
dicha legislacion se aplicara a las Sociedades Europeas que tengan su domicilio en dicho
Estado miembro.

En relacion con el capital, su suscripcién, desembolso, mantenimiento y transmision de
acciones se regulara por las disposiciones que se aplicarian a una sociedad anénima que
tuviera domicilio social en el Estado miembro en el que esté registrada la Sociedad Europea.

En Espaiia, el capital ha de estar suscrito al 100%, desembolsado en un 25% en el momento
de constitucién de la sociedad y dividido en acciones.
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En relacion con los socios de las Sociedades Andnimas Europeas cabe decir que no existe
un nimero minimo de socios, y que la responsabilidad de los mismos es limitada, puesto que
cada accionista solamente respondera hasta el limite del capital que haya suscrito.

La Sociedad Andénima Europea debera hacer constar, delante o detras de su denominacion,
las siglas “SE”".

La constitucién de una Sociedad Europea se regird por la legislacién aplicable a las
Sociedades Andénimas del Estado en el cual se fije su domicilio social.

La constituciéon de la Sociedad Europea puede hacerse mediante:

- Fusién: En el supuesto de que una o mas sociedades espaiolas participen en la fusion o
cuando la sociedad anénima europea vaya a fijar su domicilio en Espaia, el registrador
mercantil sera la autoridad competente para, previa peticion conjunta de las sociedades que
se fusionan, designar uno o varios expertos independientes que elaboren el informe Unico
previsto en el articulo 22 del Reglamento (CE) n° 2157/2001.

- Holding: Los administradores de la sociedad o sociedades espafiolas que participen en la
constitucion de una sociedad anénima europea holding deberdn depositar en el Registro
Mercantil correspondiente el proyecto de constitucion de esta sociedad. Una vez que tenga
por efectuado el depdsito, el registrador comunicara el hecho del depésito y la fecha en que
hubiera tenido lugar al registrador mercantil central, para su inmediata publicacion en el Boletin
Oficial del Registro Mercantil.

-Transformacién: En el caso de que se constituya una sociedad anénima europea mediante la
transformacion de una sociedad anénima espafola, sus administradores redactaran un
proyecto de transformacién de acuerdo con lo previsto en el Reglamento (CE) n° 2157/2001 y
un informe en el que se explicaran y justificaran los aspectos juridicos y econémicos de la
transformacion y se indicaran las consecuencias que supondra para los accionistas y para los
trabajadores la adopciéon de la forma de sociedad anénima europea

Se destacan las siguientes particularidades:

e La sociedad anénima europea que se domicilie en Espaia podra optar por un sistema
de administracién monista o dual, y lo hard constar en sus estatutos. En el caso de que
se opte por un sistema de administracién dual, existird una direcciéon y un Consejo de
control.

¢ La junta general de la sociedad anénima europea debera ser convocada por lo menos
un mes antes de la fecha fijada para su celebracion.

e Los accionistas minoritarios que sean titulares de, al menos, el cinco por ciento del
capital social podran solicitar la inclusién de asuntos en el orden del dia de la junta
general ya convocada, asi como solicitar la convocatoria de la junta general
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extraordinaria, conforme a lo establecido en esta ley. El complemento de la
convocatoria debera publicarse con quince dias de antelacién como minimo a la fecha
establecida para la reunién de la junta.

e Participacion de los trabajadores y trabajadoras: la normativa ha acabado fijando esta
participacion en los siguientes términos:

La «participacion de los asalariados» no se aplicara a la gestion diaria de la empresa,
que es competencia de la direccion, sino a las tareas de vigilancia y desarrollo de
las estrategias de la empresa.

Existen diferentes modelos de participacién:

e El modelo segun el cual los trabajadores y trabajadoras estan representados en
el érgano de vigilancia o en el de administracion.

e El que establece un érgano diferenciado que representa a los trabajadores y
trabajadoras de la Sociedad Europea.

e Aquellos modelos que se fijen mediante un acuerdo entre los érganos de
direccion o de administracién de las sociedades fundadoras y los trabajadores y
trabajadoras de la sociedad, respetando el nivel de informacién y de consulta
previsto por el modelo que establece un érgano diferenciado.

Ninguna Sociedad Europea podra constituirse mediante junta general si antes no ha
optado por uno de estos modelos de participacion. Deberan ponerse a disposicion de
los representantes de los trabajadores y trabajadoras tanto locales, como medios
materiales y financieros para el correcto ejercicio de sus funciones. Los contratos de
trabajo y las jubilaciones no estan cubiertos por la Directiva. Pese a que en lo referente
a regimenes de prevision profesional, las se benefician de las disposiciones previstas
en la propuesta de directiva sobre las instituciones de jubilacién profesional,
presentada por la Comisién en octubre del 2000, sobre todo en lo referente a la
posibilidad de instaurar un régimen de jubilacién Unico para todos sus empleados en
la Uniéon Europea.

e Convocatoria de la junta general en el sistema dual:

1. En el sistema dual de administracién, la competencia para la convocatoria de la
junta general corresponde a la direccion. La direccion deberd convocar la junta
general cuando lo soliciten accionistas que sean titulares de, al menos, el cinco por
ciento del capital social.

2. El Consejo de control podra convocar la junta general de accionistas cuando lo
estime conveniente para el interés social.
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La junta general de la sociedad anénima europea deberd ser convocada por lo
menos un mes antes de la fecha fijada para su celebracion.

e Proteccién de los socios:

En el caso de que una sociedad anénima europea con domicilio en Espafia acuerde su
traslado a otro Estado miembro de la Unidn Europea, los accionistas que voten en contra
del acuerdo de cambio de domicilio podran ejercer el derecho de enajenacién de sus
acciones conforme a lo dispuesto en el libro primero del Real Decreto-ley 5/2023, de 28
de junio, por el que se adoptan y prorrogan determinadas medidas de respuesta a las
consecuencias econdmicas y sociales de la Guerra de Ucrania, de apoyo a la
reconstruccion de la isla de La Palma y a otras situaciones de vulnerabilidad; de
transposicion de Directivas de la Unidon Europea en materia de modificaciones
estructurales de sociedades mercantiles y conciliacién de la vida familiar y la vida
profesional de los progenitores y los cuidadores; y de ejecuciéon y cumplimiento del
Derecho de la Unién Europea, cuando los socios vayan a quedar sometidos a una ley
extranjera.

e Protecciéon de los acreedores.

En los supuestos de modificaciones estructurales intraeuropeas, los acreedores cuyo
crédito haya nacido antes de la fecha de publicacion del proyecto de traslado del
domicilio social a otro Estado miembro tendran los derechos previstos en libro primero
del Real Decreto-ley 5/2023, de 28 de junio, por el que se adoptan y prorrogan
determinadas medidas de respuesta a las consecuencias econdmicas y sociales de la
Guerra de Ucrania, de apoyo a la reconstruccién de la isla de La Palma y a otras
situaciones de vulnerabilidad; de transposicién de Directivas de la Unién Europea en
materia de modificaciones estructurales de sociedades mercantiles y conciliacion de la
vida familiar y la vida profesional de los progenitores y los cuidadores; y de ejecucién
y cumplimiento del Derecho de la Unién Europea.

Il. SOCIEDADES ANONIMAS COTIZADAS.

Dichas sociedades se encuentran reguladas en el Titulo Xlll de la Ley de sociedades de capital,
concretamente en los art. 495 de LSC a art. 541 de LSC.

Son sociedades cotizadas las sociedades andénimas cuyas acciones estén admitidas a
negociacién en un mercado regulado espaiiol.
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En lo no previsto en este Titulo, las sociedades cotizadas se regiran por las disposiciones

generales aplicables a las sociedades andénimas, con las siguientes particularidades que se

indican a continuacion:

a)

El porcentaje minimo del cinco por ciento que determinadas disposiciones aplicables a las

sociedades andnimas exigen para el ejercicio de ciertos derechos de los accionistas reconocido

sen esta Ley sera del tres por ciento en las sociedades cotizadas.

b)

La fracciéon del capital social necesaria para poder impugnar acuerdos sociales, conforme a

los articulos 206.1 y 251, sera del uno por mil del capital social.

c)
al

Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 205.1 para los acuerdos que resultaren contrarios
orden publico, la accién de impugnacién de los acuerdos sociales caducara en el plazo de

tres meses.

A

las sociedades andnimas cuyas acciones estén admitidas a negociacion en un mercado

regulado de otro Estado miembro del Espacio Econédmico Europeo o en un mercado equiparable

de un tercer Estado y no lo estén en un mercado espariol, les serdan de aplicacién las

disposiciones contenidas en el titulo que las regula con las especialidades siguientes:

a)

b)

c)

d)

Se entenderadn cumplidas por equivalencia dichas disposiciones cuando la sociedad cumpla
normas o requisitos funcionalmente analogos exigidos a las sociedades cotizadas por la ley
del mercado extranjero e inaplicables las que resulten incompatibles con los requisitos
establecidos en la ley del mercado extranjero para la admision a negociacion y el
mantenimiento de esta.

Las formas de comunicacién y publicidad se ajustarén a lo previsto en la ley del mercado
extranjero. La informacién sobre el grado de seguimiento de las recomendaciones de
gobierno corporativo se formulara por referencia a los cédigos o estandares aplicables en el
mercado extranjero.

La representacién y documentacion de las acciones podra ajustarse a los requerimientos de
la ley del mercado extranjero. En su caso, la llevanza del libro registro contable de las acciones
podré ser encomendada a una entidad autorizada en dicho mercado.

Las referencias a la Comision Nacional del Mercado de Valores contenidas en el titulo que las
regula se entenderan hechas a la autoridad prevista por la ley del mercado extranjero.

De estas especialidades destacamos:

En las sociedades cotizadas constituyen materias reservadas a la competencia de la junta

general, ademas de las reconocidas en el articulo 160, las siguientes:

a) La transferencia a entidades dependientes de actividades esenciales desarrolladas hasta
ese momento por la propia sociedad, aunque esta mantenga el pleno dominio de
aquellas.
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b) Las operaciones cuyo efecto sea equivalente al de la liquidacién de la sociedad.

c) La politica de remuneraciones de los consejeros en los términos establecidos en la ley
(art. 511 bis).

La junta general de accionistas de la sociedad anénima cotizada, constituida con el quorum

del articulo 193 o con el superior previsto a este propdsito en los estatutos, aprobara un

reglamento especifico para la junta general. En este reglamento podran contemplarse todas

aquellas materias que atafien a la junta general, respetando lo establecido en la ley y los

estatutos (art. 512).

Las sociedades andnimas cotizadas garantizaran, en todo momento, la igualdad de trato de

todos los accionistas que se hallen en la misma posicién, en lo que se refiere a la informacion,

la participacion y el ejercicio del derecho de voto en la junta general. En particular, deberan

dar cobertura a los requisitos de accesibilidad de las personas con discapacidad y personas

mayores que garanticen su derecho a disponer de informacién previa y los apoyos

necesarios para ejercer su voto (art. 514).

Cuando la sociedad ofrezca a los accionistas la posibilidad efectiva de votar por medios

electréonicos accesibles a todos ellos, las juntas generales extraordinarias podran ser

convocadas con una antelacién minima de 15 dias (art. 515).

Estara obligada a anunciar la convocatoria de su junta general, ordinaria o extraordinaria,

de modo que se garantice un acceso a la informacién rapido y no discriminatorio entre todos

los accionistas (art. 516).

Desde la publicacién del anuncio de convocatoria y hasta la celebracion de la junta general,

la sociedad deberd publicar ininterrumpidamente en su pagina web, al menos, la informacion

requerida en el articulo 518 del TRLSC.

Los accionistas que representen al menos el 3 % del capital social podran solicitar que se

publique un complemento a la convocatoria de la junta general ordinaria, incluyendo uno o
mas puntos en el orden del dia, siempre que los nuevos puntos vayan acompaiados de una
justificacidn o, en su caso, de una propuesta de acuerdo justificada. En ningtin caso podra
ejercitarse dicho derecho respecto a la convocatoria de juntas generales extraordinarias
(art. 519).

El ejercicio del derecho de informacion de los accionistas se rige por lo previsto en el articulo
197 del TRLSC, si bien las solicitudes de informaciones o aclaraciones o la formulacién por
escrito de preguntas se podran realizar hasta el quinto dia anterior al previsto para la
celebracion de la junta. Ademas, los accionistas podran solicitar a los administradores, por
escrito y dentro del mismo plazo o verbalmente durante la celebraciéon de la junta, las
aclaraciones que estimen precisas acerca de la informacion accesible al publico que la
sociedad hubiera facilitado a la Comision Nacional del Mercado de Valores desde la
celebracion de la ultima junta general y acerca del informe del auditor (art. 520).

Las sociedades deberan entregar la siguiente informacién a sus accionistas o al tercero que

nombre cada accionista:
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a) La informaciéon que debe facilitarles para permitirles ejercer los derechos derivados de
sus acciones y que vaya dirigida a todos los accionistas titulares de acciones de esa
clase.

b) Cuando la informacién esté a disposicidn de los accionistas en el sitio web de la sociedad,
un aviso que indique dénde pueden encontrar esa informacién. La informacién debe
estar redactada en un lenguaje y un estilo que faciliten su comprensién (art. 520 bis).

Las entidades intermediarias legitimadas como accionistas en virtud del registro contable

de las acciones transmitirdn sin dilacion a la sociedad o al tercero designado por ella la

informacién relacionada con el ejercicio de los derechos que hayan recibido directamente
de los beneficiarios ultimos o de otras entidades intermediarias (art. 520 ter).

La participacion en la junta general y el voto de las propuestas sobre puntos comprendidos
en el orden del dia de cualquier clase de junta general podran delegarse o ejercitarse
directamente por el accionista mediante correspondencia postal, electrénica o cualquier otro
medio de comunicacién a distancia, en los términos que establezcan los estatutos de la
sociedad, siempre que se garantice debidamente la identidad del sujeto que participa o
vota y la seguridad de las comunicaciones electrénicas.

En el caso de que la junta general de la sociedad cotizada se celebre de manera

exclusivamente telematica conforme a las previsiones del articulo 182 bis, sera preciso

ademas, que los accionistas también puedan delegar o ejercitar anticipadamente el voto de
las propuestas sobre puntos comprendidos en el orden del dia mediante cualquiera de los
medios previstos anteriormente y que el acta de la reuniéon sea levantada por notario (art.

521).

Los estatutos no podran exigir para asistir a la junta general la posesién de mas de 1.000
acciones (art. 521 bis).

Las cldusulas estatutarias que limiten el derecho del accionista a hacerse representar por
cualquier persona en las juntas generales seran nulas. No obstante, los estatutos podran
prohibir la sustitucion del representante por un tercero, sin perjuicio de la designaciéon de
una persona fisica cuando el representante sea una persona juridica (art. 522).

Las entidades intermediarias legitimadas como accionistas en virtud del registro contable
de las acciones, asi como, en el supuesto previsto en el articulo 497 bis.2, las restantes

entidades intermediarias, facilitaran el ejercicio por los beneficiarios tltimos de los derechos
inherentes a las acciones custodiadas por ellas, incluido el derecho a participar y a votar en
las juntas generales, y ejerceran los derechos derivados de las acciones segun la
autorizacion y las instrucciones del beneficiario Gltimo y en su interés (art. 522 bis).

Las entidades intermediarias que aparezcan legitimadas como accionistas en virtud del
registro contable de las acciones, pero que actlien por cuenta de diversos beneficiarios
ultimos, podran en todo caso fraccionar el voto y ejercitarlo en sentido divergente en
cumplimiento de instrucciones de voto diferentes, si asi las hubieran recibido (art. 524).
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Para cada acuerdo sometido a votacién de la junta general debera determinarse, como
minimo, el nimero de acciones respecto de las que se hayan emitido votos validos, la
proporcién de capital social representado por dichos votos, el nimero total de votos validos,
el nimero de votos a favor y en contra de cada acuerdo y, en su caso, el nimero de
abstenciones. Los acuerdos aprobados y el resultado de las votaciones se publicaran
integros en la pagina web de la sociedad dentro de los 5 dias siguientes a la finalizacién de
la junta general (art. 525).

En las sociedades andénimas cotizadas las cldusulas estatutarias que, directa o
indirectamente, fijen con caracter general el nimero maximo de votos que pueden emitir un
mismo accionista, las sociedades pertenecientes a un mismo grupo o quienes actien de
forma concertada con los anteriores quedaran sin efecto cuando, tras una oferta publica de
adquisicion, el oferente haya alcanzado un porcentaje igual o superior al 70 % del capital
que confiera derechos de voto, salvo que dicho oferente no estuviera sujeto a medidas de
neutralizacion equivalentes o no las hubiera adoptado (art. 527).

Cuando el voto se haya ejercido por medios electrénicos, la sociedad estara obligada a
enviar al accionista que emite el voto una confirmaciéon electrénica de la recepcién de su
voto. Una vez celebrada la junta general y en el plazo de 1 mes desde su celebracién, el
accionista o su representante y el beneficiario ultimo podran solicitar una confirmacion de
que los votos correspondientes a sus acciones han sido registrados y contabilizados
correctamente por la sociedad, salvo que ya dispongan de esta informaciéon. La sociedad
debera remitir esta confirmacion al accionista o su representante o al beneficiario ultimo en
el plazo maximo establecido en el Reglamento de Ejecucién (UE) 2018/1212 (art. 527 bis).
Como excepcion a lo previsto en los articulos 96.2 y 188.2 del TRLC, los estatutos de la

sociedad andnima cotizada podran modificar la proporciéon entre el valor nominal de la
accioén y el derecho de voto para conferir un voto doble a cada acciéon de la que haya sido
titular un mismo accionista durante 2 afios consecutivos ininterrumpidos desde la fecha de
inscripcion en el libro registro especial. A estos efectos, por voto doble se entiende el doble
de los votos que correspondan a cada una de las acciones en funcién de su valor nominal.
Las acciones con voto doble por lealtad no constituiran una clase separada de acciones en
el sentido del articulo 94 del TRLC (art. 527 ter).

Las sociedades andénimas cotizadas podran emitir acciones que sean rescatables a solicitud

de la sociedad emisora, de los titulares de estas acciones o de ambos, por un importe nominal
no superior a la cuarta parte del capital social. En el acuerdo de emision se fijaran las
condiciones para el ejercicio del derecho de rescate. Las acciones rescatables deberan ser
integramente desembolsadas en el momento de la suscripcion.

La amortizacién de las acciones rescatables debera realizarse con cargo a beneficios o a
reservas libres o con el producto de una nueva emisiéon de acciones acordada por la junta

general con la finalidad de financiar la operacién de amortizacién.
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e En las sociedades cotizadas, el acuerdo de aumento de capital podra inscribirse en el Registro
Mercantil antes de su ejecucidn, salvo que se hubiera excluido la posibilidad de suscripcion
incompleta.

. LA UNION O CONCENTRACION DE EMPRESAS.

Definicién

Sistema de colaboracion entre empresarios por tiempo cierto, determinado o
indeterminado, para el desarrollo o ejecucion de una obra, servicio o suministro. La forma
mas habitual es la de Unién temporal de Empresas (UTE).

Regulacién

Ley 18/1982 sobre Régimen Fiscal de Agrupaciones y Uniones Temporales de Empresas y de
las Sociedades de Desarrollo Industrial Regional.

La doctrina entiende ademasaplicable con caracter supletorio las reglas de la sociedad
colectiva.

Caracteristicas

- Constituye una nueva empresa Auténoma que actua bajo una unidad de direccién y con
una denominacién distinta a la de las empresas que la integran.

- Carece de personalidad juridica propia distinta a la de sus miembros.

- Plazo de duracion limitada, que vendra determinada por la duracion de la obra,

servicio o suministro que constituya su objeto, y siempre con un limite maximo de diez
anos, que podra prorrogarse excepcionalmente.

+ Régimen de responsabilidad solidaria e ilimitada de los socios frente a terceros.

Creacién y funcionamiento

Requiere la formalizacién de un acuerdo fundacional en escritura publica, asi como su
inscripcion en el Registro Mercantil.

La UTE se organiza en torno a un gerente Unico con poderes suficientes.

La UTE se nutre principalmente de las aportaciones, dinerarias y no dinerarias, realizadas
inicialmente por cada uno de sus miembros, asi como por las que, eventualmente, sean
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exigidas por acuerdo del comité de gerencia como consecuencia de la aparicién de gastos
extraordinarios o de circunstancias imprevistas.

Extincién y Liquidacién

Al cumplirse el objeto para el que fue creada o al expirar su plazo, la UTE entra en fase de
liquidacion, distribuyendo sus activos y pasivos entre los miembros.

La extincidn se formalizara en escritura publica.

IV. LAS SOCIEDADES COOPERATIVAS.

Concepto de Sociedad Cooperativa

Una sociedad cooperativa es una sociedad mercantil de personas que se constituyen para
la satisfaccion de las necesidades y aspiraciones econdmicas y sociales de sus miembros,
en la que existe una gestién democratica y en la que cada socio tiene derecho a un voto
independientemente de su aportacién al capital social.

. Normativa aplicable: Se regula por la Ley 27/1999, de Cooperativas, y también esta
sujeta a las disposiciones generales de las sociedades mercantiles de la Ley de
Sociedades de Capital en cuanto a los aspectos que no se contemplen en la ley de
cooperativas.

. Principio cooperativo: Se basa en los principios de autonomia, solidaridad, gestién
democratica, igualdad de derechos, y responsabilidad limitada (aunque existen
diferencias con otros tipos de sociedades).

Caracteristicas Principales de las Sociedades Cooperativas
A. Personalidad Juridica y Responsabilidad
1. Personalidad juridica propia: La cooperativa tiene personalidad juridica

independiente de sus socios, lo que le permite tener derechos y obligaciones
propias.

2. Responsabilidad limitada o ilimitada:
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Responsabilidad limitada: En las cooperativas de primer grado (las mas
comunes), la responsabilidad de los socios esta limitada al valor de sus
aportaciones.

Responsabilidad ilimitada: En algunos casos, las cooperativas pueden ser de
responsabilidad ilimitada (esto se establece en sus estatutos y depende de
la naturaleza del tipo cooperativo).

B. Capital Social y Aportaciones

1.

2.

3.

4,

Capital social variable:

El capital de la cooperativa es variable, lo que significa que puede aumentar
o disminuir en funcién de las entradas y salidas de socios. El capital no esta
fijado como en las sociedades limitadas o andnimas, ya que depende de la
aportacién de los socios.

Aportaciones de los socios:

Los socios realizan aportaciones iniciales para formar el capital social. Estas
aportaciones pueden ser dinero o bienes que sean valorados
econémicamente.

El valor de las aportaciones de los socios puede variar con el tiempo segun
el régimen establecido en los estatutos de la cooperativa.

Nuamero de socios:

Minimo: 3 socios en el caso de cooperativas de primer grado (pueden ser
mas en las de segundo o tercer grado).

Maximo: No hay un limite maximo de socios en las cooperativas, pero en
algunas legislaciones autonédmicas pueden existir regulaciones adicionales.

Participaciones:

Las participaciones sociales en una cooperativa son indivisibles y no pueden
ser transmitidas libremente. Las participaciones de los socios estan sujetas a
la aprobacién de la cooperativa.

El dividendo o retorno econémico no se distribuye entre los socios segun su
participacion en el capital, sino en funcion de los servicios prestados o la
actividad econémica realizada, siguiendo los principios cooperativos de
equidad.

C. Principios Cooperativos
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Los principios fundamentales que rigen las cooperativas en Espafa son los siguientes:

1. Adhesién voluntaria y abierta: Cualquier persona puede ser miembro de una
cooperativa si cumple con los requisitos establecidos en los estatutos y la
cooperativa tiene una adhesién abierta.

2.  Control democratico: La gestion y las decisiones de la cooperativa son tomadas de
forma democratica, con el principio de un socio, un voto, independientemente de
las aportaciones realizadas.

3. Participacién econémica de los socios: Los socios participan activamente en los
beneficios de la cooperativa, pero de manera equitativa en relacién con su
actividad dentro de la cooperativa y no con el capital aportado.

4. Autonomia e independencia: Las cooperativas son autonomas en la gestiéon de sus
negocios, aunque pueden establecer relaciones con otras cooperativas o entidades
externas.

5. Educacién, formacién e informacién: Las cooperativas fomentan la formacion
continua de sus socios y la divulgacién de sus principios.

6. Interés por la comunidad: Las cooperativas tienen un interés en el bienestar de la
comunidad y deben contribuir al desarrollo econémico y social de su entorno.

D. Administracién y Gestiéon

1. Organo de Administracién:
o En las cooperativas, los socios suelen tomar las decisiones de forma
democrética. El érgano de administracién puede ser un consejo rector, un
director general, o incluso una asamblea.

o Las decisiones son tomadas de acuerdo con los principios democréticos, y el
voto es unico (cada socio tiene un voto, independientemente de su
aportacion al capital social).

2. Responsabilidades de los administradores:
o Los administradores deben velar por el cumplimiento de los objetivos y la
gestion eficiente de los recursos. Sus decisiones deben alinearse con los

intereses de la cooperativa y los principios cooperativos.

E. Distribucién de Beneficios

1. Retorno de los beneficios:
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o En las cooperativas, los beneficios no se distribuyen segun el capital
aportado, sino en funcién de la actividad realizada por los socios (por
ejemplo, por su volumen de operaciones con la cooperativa o por los
servicios prestados).

2. Fondo de Reserva:

o Un porcentaje de los beneficios debe destinarse a un fondo de reserva,
destinado a garantizar la estabilidad de la cooperativa y a cubrir posibles
pérdidas.

3. No maximizacién de beneficios: El principal objetivo de la cooperativa no es la
maximizacion de los beneficios, sino la satisfacciéon de las necesidades de los socios.

F. Tipos de Sociedades Cooperativas

Existen diferentes tipos de cooperativas en funcién de sus caracteristicas y objetivos. Los
mas comunes son:

1. Cooperativas de primer grado: Estan formadas por socios individuales, como
pequefios empresarios o trabajadores autébnomos.

2. Cooperativas de segundo grado: Estan formadas por otras cooperativas. Su
objetivo es proporcionar servicios a las cooperativas de primer grado, como
distribucion de productos o servicios financieros.

3. Cooperativas de trabajo asociado: Son aquellas cooperativas en las que el objetivo
principal es la prestacién de trabajo en comun, es decir, los socios son trabajadores
que prestan sus servicios a la cooperativa y participan en su gestion.

4. Cooperativas de consumo: Estan formadas por consumidores que adquieren
productos o servicios de forma conjunta, con el objetivo de obtener mejores
condiciones econdmicas y de calidad.

G. Disolucién y Liquidacién de la Cooperativa

1. Causas de disolucién: Las cooperativas pueden disolverse por las mismas causas
que cualquier sociedad, como acuerdo de los socios, falta de actividad, quiebra o
insolvencia, etc.
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2.  Proceso de liquidacién: En caso de disolucién, los bienes de la cooperativa se
liquidan para pagar las deudas. El remanente se reparte entre los socios siguiendo
los principios cooperativos de equidad.
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